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Tirs RECTEUR DE L'INSTITUT UNE_SCD-IHE POUR L'EDUCATION
RELATIVE A L'EAU {réaffichage)

Damaineg : Sciences de I'eau et ducation
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Llite ; Secteur des sciences exactes el naturclles

Ligu o affectation anivcipal Delft, Pays-Bas

Fecrutement : Interne et externe

Type de contrat Engagement de durée définie

Traitement annuz! ; 137 882 dollars des Etats-Unis

Date limite jmm, fmurs o Sais] 11 novembre 2015

T arerCU DES HOEE DU FosTETHII

Crée en 2003 en fanf gu'institut de catégoric 1, Finstitvt UNESCO-IHE pour NMéducation relative & eau uvre en
faveur d'un monde od fes populations pourront gérer de fagon durable leurs ressources en eau ef fes richesses
de Venvironnement et oo tous les secteurs de fa société, en particulier les pauvres, pourront bénéficier de
services de base, Linstitut UNESCO-IHE, établissement de formation de troisiéme cycle gui mene des activiiés
de recherche, denseignement supérieur et de renforcement des capacités dans les domaines de eau, de
Venvironnement et des fnfrastructures, est le centre le plus important au monde dans fe domaine de Feducation
relative & l'eau. fl met en ceuvre des programumes de Master pleinement homologués, ainsi gu’un programime
dynamigue oe doctoral, en coopération avec des universités partenaires.

Le Recteur dirige [Nnstitut en veillant 4 ce qw’il s'acquitte duy mandalf qui fuf a élé confié par PUNESCO en
matiére de sciences de Peau et d'éducation, a savoir renforcer fes capacités des secteurs de eav af de
l'envirannement dans les pays en développement et fes pays en fransition. fl'elfe assoit ef renforce fe rife
international de I'tnstitut en faisant preuve de vision et de leadersiip pour anticiper et aborder fes changements
mandiaux, févolution des demandes de la société ef les nouvelles perspectives technologiques et politigues.
ifefle s'attache 3 promouvoir la capacité d'apprentissage de Plastifut en conforfant sa récepliviié ef sa volonitd
de s'adapter aux signes de changement, aussi bien fnfernes qu'externes, tant sur le plan didactique que
technigue, dans le sectewr de !'eau. flfelfe veille 2 ce gue la base de connaissances ef Jes méthodes
pédagogigues de Flastitul sofent tenues 3 jouwr of développées plfus avant afin de mainterir un nfveau
académigue éleve.

A

Sous Mautoritd du Sous-Directeur général pour les sciences exactes of naturciios (ADGISC), lefa titwlaire travaillera en
atroite: collaboration avec e Conseil d administration de Pinstitut et fa Fondation IHE afin de metlre au paint, de maniare
durable, una visian et une stratégie globales pour Finstitul qui cadrenl avec le mandat de 'UNFSCO en général, et dans
les domanes de Féducation el de la science appliguées aux rossourcos en eau en particulier, &b gui répondent aux
besoins des Ctats membras, Ilielle difigera I'élabaration de programmes de recherche at d'enscignoment, ains que d'un
plan d'activités efficace, conformes & la vision stratégigue de linslilet, ain d'obtenir le souticn et les fonds requis pour en
assurer la bonne mise en ceuvre, aprés approbation par le Conscil dadministration de 'Institut.

lliclle collaborera avec e Dimcteur de la Division des sciences da 'eau de 'UNESCO et travaillera on étroite coopératian
avec le Programme hydrologigue international (PHI) de FUNESCO, le Programme mandial pour Mévaluation des
ressources en esd el le réseau des chaires et contros UNESCO de catégore 2 relatifs & 'eau, en superndsant les
contributions renforcees qu'appartea 'institut & leurs activités.

Sagissant de la gestion el du fonctionnement de Flnstitut, leda titulaire dowvea - gérer directement Félaboration 1 la mise
on ceuvre du Plan de fravail annuel ;) consalter les organes appropriés afin darréler el de faire connaitre la position de
Finstitul sur lelle oo lelle question ;) présider e Rectorat de institut ;) présider e Conseil universitaire de nsblol ;
superviser les travaux des départements universitaires ot de leurs services dappul, v compris en ce qui conceme la
qaaestion du personno,

Ledla titulaire devra nouer et entretenir des relations actives avec les programmes periincnts de FUNESCO, ainsi guaves
Ies membres du Consail d administration de l'institut et de la Fandation IHE, et promouvair leur parlicipation proactive
aux efforts deployés pour relever les grands défis ausguels Iinstilul devra faire face ; ilfolle veillera a maintenir des
relations de travail fructueuses enlre la direction el le personnel de l'institut 8 différents niveaux et les Secteurs de
programme de 'UNESCO au Sidge ot hors Sitége, le Gouvernement néerlandais, les Etats membres, les institutions
financiéres internationales, les universilés el élablissements de recherche, le sccteur prive et d'autres secteurs de la
societé civile, alin d'assurer la reconnaissance, le statut, la stabilite financieére et la viabilité de |'Institut.
LUMNESCO s'atfache & promawuvalr Négalite des soxes of N'auilibre gdographigue au ssin do Seoretarizl,
) Ef consdguienc, fes feommes sond wieemen! enconregess & se poder candidates, de méms que los ressaitissants
d'Etals membres 0o represenids ou sous-reprtesamics. Los pomonnes feooivandss sonl egalement encouragéss & postiler
Une mobilite mondiale esf requize. carles fonclionnalres sant aopaids & axoroar lours fonchions dares dsotres Seox o affectation.
an verll) de g poltiqoe de mahiite geographiqlis.
LUNESCO ME PREND DE FRAIS A AUCUNE ETAFE DU PROCESSUS DE RECRUTEMENT.
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Doctorat ou diplome &guivalent en sciences de [ingenicur, sciences de lenvironnement ou sciences soaciales,
avec une spécialisation margqués dans le domaine de Neau,

EAPERIZNGE BROIESSIONNELLE

Cuinze années dexparence des oxigences de la coopération intermationale, de préférence dans o cadre du
gysteme dos Mations Unies.

Vaste expérience de la gestion des questions relalives & leau. do proférence au sein d'unc onganisabion
internationale, of connaissance approfondie des principales inslitutions et organisations gui ceuvrent dans Ios
domaines de la recherche ot de 'cducation relalives & 'eau au niveau mondial.

Avoir rang do Professeur lilukaire dans une universite intermalionalement recannue of accredilée dans le domaing
des sciences de Prau, aves une expérience d'au moins dix ans dans les milieux universitaires.

Expericnoe de Fencadremeant du personnel of des studiants, de la mativation d ¢quipes dans un environnement
culturel diversifie, de INoxercice de fonctions de supenvision et do contrdle, ainsi gue de la gestion de la formation
ot du perfectionnement du personnal,

Spécialisation etiou solide oxpérence dans les domaines de Péducation ef de la recherche relatives & leau,
notamment dans les pays en développoment, avec des publications remarquables dans be domaine des sciences
de Feau.

Expérience avérde & des postes do direction el espérience professionnelle aux niveaux international ou
intorgouvernemental.

Expérience de la conduite do négociations complexes. avec diplomatie el lact dans Fintérét général de
I'accomplissement du mandat et de la mission de 'UNESCO,

APETTU0EE COMPETENGES

.

Connaissance du mandat, de la vision, de Porienlation stratégique of des priodtés de 'Organization ot de Pinstitut,
el adhésion & ceux-cl.

Etats de service remarquables 8 des postes de directian scientifigues ou administratifz, avoo une exparience de
la geslion des ressources humaines et financiéres.

Expérionce professionnelle pertinente dans ies pays en doveloppemenl.

Capacilés de leadership, sens de Tobjoctivité et de la neutralité, solides compétences analytiques ef capacités
intellectuslios, intdgrité prolessionnelle et sens de la diplomatie.

Aptitude & cxercer une autarité bien fondge et equilibrée, ainsi gu'a assurer et gérer des services et fonctions
consuitatifs..

Compélences managénales prolvées of aptitude avérée & pioter des processus de changement dans de
grandes institutions A wvocalion nationale ou intemationale.

Solide connaissance des pratiques do gostion générale, notamment © principes de gestion et budgétisation axees
sur les résultats, gouvernance el obligation redditionnelle, uliisalion des technologics de linfarmation et de la
communication. et techniques d'assurance gualilé el de gestion des risques.

Aptituds aviree a interagi efficacemsnt aux plus hauts niveaux &ducatils el gouvernementaux, ainsi gu'avec les
responsables du secteur privi ot les ONG, el & metlre en place dos partenanials el des réseaux do collaboralion
avoc of entre diverses parties prenantes.

Capacilé démontrae de mobiliser avec efficacilé des ressources financiéres ou aulres.
Connaissance et compréhension approfandies du risque opérationnel & I'échelle mondiale, entre aulres.

LANGLES
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Excellente connaissancoe de Panglais el escellenle aptitude 4 la redaction dans cette langue, et bonne
connaissance du francais. Leda titulaire sera fenule) de suivre une formation linguistique en vue dacguerr en un
temps raisonnable o nivesu requis dans la deuxiéme langue,
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Fromaaros

D'autras diplémes ou formations universilaires de courte ou mayenne durés dans des disciplines pedinentes pour
le posle seraient un avantage

EAPERIENCE PROFESSIOMNELLE

Compréhension ot connaissance des objectifs stratégiques de 'UNESCO, ainsi que des processus plus larges a
I'schelle du systéme des Nations Unics, notammenl en ce qui concerne |'élaboration de M'agenda international
pour o développement post-2015.

Expérience professionnelle acquise au sein d'environnements de travail multicullureds.

Expérience de travail avec des organismes du systéme des Mations Unics of auprés d'organisations ot
institutions internationalcs de financemenl el d'assistance technique.
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© Gapacite de sadapter aux tendances el évolutions mondiales. ainsi que de réoriontor en consequence (es
stratégies, de maniégre novalrice et créativio,

= Compotences an matigre d'adminislration et de gostion des mossources humaines et financicnos.
LAONGLES
= Connaissance d'autres langues du systeéme des Natinons Unies (arabe, chincis, espagnol ot russe).

HEUIERIRES ET IMDIMNITES LT s it

Les traitements de IUNCSCO sont établis on dollars des Etats-Unis. lls se compaosent d'un traitement de base ot d'un
ajusternent pour affectation qui tient compte du coll de la vie dans un liou d'affectation donné el des taux de change.

Autres prestations | conge annuel de 30 jours ouvrables, allocalion pour charges de famille. voyage dans le pays
d'origine, allecation pour frais d'dtudes pour les enfants a charge, régime de retraite et assurance medicale. Pour plus de
précisions, consualter e site Web de 1o GEEL

Woudllez nater que FUNESCO esl une organisation non-fumeurs.

LES CANDIDATS PEUVENT ETRE APPELES A PASSER UN TEST ECRIT.



