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Objet:  Recteur (D-2)
Institut UNESCO-IHE pour I"'education relative a I'eau
Delft, Pays-Bas
TNLSC000105

Madame, Mansieur,

Je tiens a vous informer que j'ai decide de reafficher le poste de Recteur de
FInstitut UNESCO-IHE pour I'éducation relative 4 'eau, a Delft (Pays-Bas).

Je vous adresse ci-joint des renseignements sur les fonctions attachées a ce
poste, ainsi que sur les titres, 'expérience et les compétences requis,

Comme vous le savez, le Secrétariat accorde une grande importance a la
repartition geographique ct a I'égalité entre les sexes, en particulier au niveat
des postes de direction. Je vous serais donc reconnaissante de bien voulair
m'aider a assurer un meilleur équilibre géographique, ainsi qu’une représentation
équitable des femmes, en encourageant des personnes compétentes et
qualifiées a faire acte de candidature.

Four étre pris en considération, les candidats a ce poste doivent presenter leur
candidature en ligne, sur la page du site Web de 'UNESCO consacrée aux
Cartitres, des que possible et bien avant la date de cldture et s'assurer fque leur
dossier a bien ete receptionné par le systéme. Les candidats recevront
automatiquement par courriel un accusé de réception confirmant I'enregistrement
de leur candidature.

Toutes les candidatures devront étre diment présentées au plus tard le
11 novembre 2015, Pour toute demande d'information, veuillez adresser un
courriel a staTingleamd@unesco.org.

Les candidats qui n'ont pas aisément accés a l'lnternet peuvent, 3 fitre
exceptionnel, envoyer leur dossier de candidature par courrier postal a 'adresse
suivante, en rappelant le numdéro du poste ; « TNLSCO0010S » -

Directrice
Bureau de la gestion des ressources humaines (HRM)
UNESCO
7, place de Fontenay
75352 Paris 07-5F
France,

Aux Ministres chargés des relations avec [lUNESCO




CL/4133 - page 2

FPour garantir I'égaliteé de traitement entre tous les candidats, seules les
candidatures recucs a cctte adresse dans le délai indigué pourront étre étudiées.

Chaque dossier de candidature comprendra un curriculum vitee détailie ot
indiquera le nom de personnes pouvant fournir des réferences sur llinteresse(e).
Le curriculum vita peut étre soumis en anglais ou en frangais, de préférence au
maoyen du formulaire officiel de 'UNESCO, et doit fournir les renseignemeanis
suivants © date et liew de naissance ; nationalite actuclle ; sexe ; etudes
universitaires ; poste actuel et postes précédents | domaines de specialisation
publications ; connaissance des langues et, en parliculier, aptitude & écrire,
parler et comprendre les langues requises, selon les critéres indiqués dans l'avis
de vacance de poste ci-joint.

Il est impératif que toutes les candidatures respectent 'echéance fixee. Toutes
les dispositions doivent étre prises pour sassurer que les candidatures
parvienncnt au Bureau de la gestion des ressources humaines avant la date de
cléture. Les candidatures recues aprés la date limite indiguée ne scront pas
etudidéos.

Je ne saurais trop souligner combien je tiens a recevoir pour ce poste des
candidatures de premier ordre, el je compte sur votre cooperation pour m'aider a
atteindre ce but, en assurant la diffusion de 'avis de vacance de poste parmi les
ressortissants de votre pays par les voies gue vous jugerez les plus appropriées.

Je wous prie dagréer, Madame, Monsieur, les assurances de ma haute
consideration.
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Irina Bokova
Directrice générale
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